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      Spett.le 

      AZIENDA CLIENTE 

Forlì, 01/07/2022 

   

Oggetto: Info 09-22 ULTIME NOVITA' E AGGIORNAMENTO PROTOCOLLO COVID-19 

Gentili Clienti, 

con la presente Vi comunichiamo l'uscita del Protocollo condiviso di aggiornamento delle misure per il contrasto e il 
contenimento della diffusione del virus SARS-CoV-2/COVID-19 negli ambienti di lavoro. 

Il presente Protocollo aggiorna le misure di contrasto e di contenimento della diffusione del SARS-CoV-2/COVID-19 
negli ambienti di lavoro già contenuti nei protocolli condivisi sottoscritti alla dichiarazione dello stato di emergenza, 
tenuto conto dei vari provvedimenti adottati dal Governo, dal Ministero della salute nonché dalla legislazione vigente. 

Principali novità: 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE DELLE VIE RESPIRATORIE 

Fermi gli obblighi previsti dall’art. 10-quater del decreto legge 22 aprile 2021 n. 52 convertito con modificazioni dalle 
legge 17 giugno 2021 n. 87, come modificato dall’art. 11, comma 1, del decreto-legge 16 giugno 2022, n. 68, l’uso dei 
dispositivi di protezione delle vie respiratorie di tipo facciali filtranti FFP2, anche se attualmente obbligatorio solo in 
alcuni settori secondo la vigente disciplina legale, rimane un presidio importante per la tutela della salute dei lavoratori 
ai fini della prevenzione del contagio nei contesti di lavoro in ambienti chiusi e condivisi da più lavoratori o aperti al 
pubblico o dove comunque non sia possibile il distanziamento interpersonale di un metro per le specificità delle attività 
lavorative. A tal fine, il datore di lavoro assicura la disponibilità di FFP2 al fine di consentirne a tutti i lavoratori l’utilizzo. 
Inoltre, il datore di lavoro, su specifica indicazione del medico competente o del responsabile del servizio di 
prevenzione e protezione, sulla base delle specifiche mansioni e dei contesti lavorativi sopra richiamati, individua 
particolari gruppi di lavoratori ai quali fornire adeguati dispositivi di protezione individuali (FFP2), che dovranno essere 
indossati, avendo particolare attenzione ai soggetti fragili. 

Si ricorda che restano sempre attive le misure inerenti i seguenti punti del protocollo:  

INFORMAZIONE, MODALITA' DI INGRESSO, GESTIONE DEGLI APPALTI, PULIZIA SANIFICAZIONE E 

RICAMBIO D'ARIA, PRECAUZIONI IGIENICHE PERSONALI, GESTIONE SPAZI COMUNI (MENSA, SPOGLIATOI, 

AREE FUMATORI, DISTRIBUTORI DI BEVANDE E/O SNACK, GESTIONE ENTRATA/USCITA, GESTIONE 

PERSONA SINTOMATICA, SORVEGLIANZA SANITARIA, LAVORO AGILE, LAVORATORI FRAGILI. 

Per consultare il testo integrale del PROTOCOLLO COVID-19 AGGIORNATO… FAI CLIC QUI... 

Restiamo a Vostra disposizione per ulteriori informazioni e per l’affiancamento della nostra consulenza in materia. 

 
Cordiali Saluti, 
Relyon srl Società Unipersonale 
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