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      Spett.le 

      AZIENDA CLIENTE 

Forlì, 09/05/2022 

   

Oggetto: Info 07-22 novità covid-19 e green pass 2022 – Verbale dell’incontro del 4 maggio tra Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali, Ministero della salute, Ministero dello sviluppo economico e alcuni sindacati 

Gentili Clienti, 
con la presente Vi riportiamo le principali novità in tema covid-19, green pass e gestione presso luoghi di lavoro. 
 
Nel presente verbale, le Parti, hanno confermato unanimemente di ritenere operante il Protocollo nella sua interezza e 
di impegnarsi a garantirne l’applicazione.  
 
Hanno inoltre fissato un nuovo incontro per il 30 giugno per verificare l’opportunità di apportare i necessari 
aggiornamenti al testo del Protocollo connessi all’evoluzione della situazione epidemiologica e normativa. 
 
NEI LUOGHI DI LAVORO PRIVATI CONTINUANO AD ESSERE APPLICABILI I PROTOCOLLI CONDIVISI PER IL 
CONTRASTO E LA DIFFUSIONE DEL COVID-19. 
 
In generale, in tutti i luoghi di lavoro, ad eccezione di quelli dove l'Ordinanza o le norme vigenti prevedono obblighi 
specifici, la MASCHERINA RIMANE FORTEMENTE RACCOMANDATA. 
 
Dal 1 maggio sarà ancora utile per dimostrare l'avvenuta vaccinazione o guarigione da COVID-19, ma NON SARA' 
PIU' OBBLIGATORIO PER ACCEDERE A LUOGHI DI LAVORO (PUBBLICI E PRIVATI) E LOCALI PUBBLICI, con 
eccezione degli esercenti le professioni sanitarie e i lavoratori negli ospedali e nelle RSA per i quali resta la 
sospensione dal lavoro per chi non si vaccina, fino al 31 dicembre.  
 
Ricordiamo che l'obbligo vaccinale resterà in vigore fino al 15 giugno per il personale scolastico, le forze dell'ordine e 
più in generale per tutti i cittadini dai 50 anni in su. 
 
Restiamo a Vostra disposizione per ulteriori informazioni e per l’affiancamento della nostra consulenza tecnica in 
materia. 
 
Cordiali Saluti, 
Relyon srl Società Unipersonale 
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