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  Spett.le AZIENDA CLIENTE 
 

OGGETTO: informativa sicurezza n. 11/12 Data: 12/06/2012 

 

FORMAZIONE DEI LAVORATORI del SETTORE AGRICOLO secondo il nuovo Accordo Stato-Regioni 
del 21/12/2011: 

POSSIBILITÀ DI ACCEDERE A FINANZIAMENTI PUBBLICI 
 

Gentili Clienti, 
 

con l’entrata in vigore lo scorso 26 gennaio del nuovo Accordo Stato – Regioni del 21/12/2011, si ricorda che tutti i 
lavoratori neoassunti devono essere formati secondo i nuovi criteri di seguito riportati: 
 

a) FORMAZIONE GENERALE - durata di 4 ore: modulo base per tutti i settori, dedicato alla presentazione di 

concetti generali in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro (concetti di rischio, danno, diritti, doveri e 

sanzioni per i vari soggetti aziendali, ecc.). 
 

b) FORMAZIONE SPECIFICA – settore agricoltura RISCHIO MEDIO – durata di 8 ore: modulo relativo a rischi 

specifici legati alle mansioni, ai possibili danni e alle conseguenti misure di prevenzione e protezione, 

caratteristici del settore o comparto di appartenenza dell’azienda (es. macchine, attrezzature, rumore, 

vibrazioni, gestione emergenze, rischio chimico, ecc.). Tale modulo poi è soggetto ad aggiornamento 

obbligatorio di 6 ore ogni 5 anni. 
 

PER TUTTE LE AZIENDE AGRICOLE vi è la POSSIBILITÀ di iscrivere i lavoratori a CORSI DI FORMAZIONE FINANZIATI, A 
CATALOGO VERDE già organizzati secondo questi nuovi criteri, presentando apposita domanda di contributo alla 
Provincia territorialmente competente. 

Per la prossima sessione, il TERMINE di protocollazione delle domande è fissato al 31 AGOSTO 2012. 
 

Tutte le aziende interessate potranno visionare la nostra scheda informativa dei corsi previsti, differenziati per 
comparto di appartenenza (es. ortofrutticolo, zootecnico, vitivinicolo, florovivaistico, agrituristico, ecc.) – si veda 

ALLEGATO 1; per i lavoratori stranieri con difficoltà di comprensione della lingua italiana è possibile scegliere anche lo 

specifico corso di lingua per garantire un migliore apprendimento delle nozioni di sicurezza sul lavoro. 

Sarà possibile inoltre compilare il relativo modulo di adesione indicando già il numero di partecipanti che si intenderà 

iscrivere e riempiendo gli spazi che riguardano i dati dell’azienda – si veda ALLEGATO 2. 
 

Tramite nostri collaboratori ci occuperemo dell’elaborazione e della presentazione di tutte le domande alle Province 
di competenza su tutto il territorio dell’Emilia – Romagna, di informarVi sugli esiti, nonché della realizzazione delle 
attività. 

PER PROCEDERE ENTRO I TEMPI PREVISTI, CONTATTATECI ENTRO E NON OLTRE IL 27 
LUGLIO per avere tutte le informazioni e reperire i dati necessari. 

 
Per qualsiasi informazione e chiarimento, si prega di rivolgersi a: 

Valentina Bombardini, Relyon srl info@rely-on.it ; Tel/Fax 0543-405323 

Roberta Battelli, Associazione Idea battelli@sistemaidea.org ; Tel 051-372639. 
 

Cordialmente. 
 

 Cristiano Battelli 
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ALLEGATO 1 
 

 

 
 



 

Relyon srl  Via Battistini, 15 – 47121 Forlì (FC) – Tel. e Fax + 39 0543 405323 – info@rely-on.it – www.rely-on.it 

REA n° FO 315830 – Cod.Fisc./P.Iva/ N°Reg.Impr. 03771420407 – Cap. Soc. €10.000 I.V.  Pag. 3 di 3 

ALLEGATO 2 
 

 


