relyon

sicurezza qualita ambiente

Spett.le AZIENDA CLIENTE

OGGETTO: allegato informativa sicurezza n. 05/13 Data: 15/01/2013

FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO SULLE ATTREZZATURE DI LAVORO per cui e
OBBLIGATORIA UNA SPECIFICA ABILITAZIONE degli operatori:

ENTRATA IN VIGORE il 12/03/2013 del relativo Accordo Stato — Regioni

Gentili Clienti,

con riferimento alla informativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro n. 05/13 che riguarda la pubblicazione su
Gazzetta Ufficiale e I'entrata in vigore dell’Accordo Stato — Regioni siglato in data 22/02/2012, si allega un riepilogo con
maggiori dettagli e indicazioni sugli adempimenti che spettano al datore di lavoro nei confronti dei lavoratori, nonché ai
soggetti di cui all’art. 21 del D.Lgs. 81/08 (gia citati nella suddetta informativa) in_merito all’obbligo di formazione e
addestramento per ottenere I'abilitazione all’'uso di specifiche attrezzature di lavoro.

1. PERCORSI FORMATIVI PER L’ABILITAZIONE ALL'USO DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO PER CUI F’
OBBLIGATORIA

Per ciascuna attrezzatura di lavoro per la quale & obbligatoria I'abilitazione @ dedicato uno specifico allegato all’Accordo Stato —
Regioni repertorio atti n. 53/CSR del 22/02/2012 in_cui si esplicita lo specifico percorso di formazione e addestramento da

intraprendere.

*  PIATTAFORME DI LAVORO MOBILI ELEVABILI (P.L.E.) — Allegato Il

*  GRU PER AUTOCARRO - Allegato IV

* GRUATORRE - Allegato V

e CARRELLI ELEVATORI SEMOVENTI CON CONDUCENTE A BORDO - Allegato VI
*  GRU MOBILE - Allegato VII

*  TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI - Allegato VI

*  MACCHINE MOVIMENTO TERRA — Allegato IX

*  POMPA PER CALCESTRUZZO - Allegato X

Come gia indicato nell’informativa n. 05/13, indipendentemente dall’attrezzatura di lavoro, i corsi sono sempre articolati allo
stesso modo, suddivisi in tre moduli di cui due teorici e uno pratico. Di seguito si riportano nello specifico durate e contenuti:

v MODULO GIURIDICO — NORMATIVO
Durata: 1 ora per tutte le tipologie di attrezzature.

Contenuti: presentazione dello specifico corso, cenni di normativa in materia di igiene e sicurezza sul lavoro con particolare
riguardo alle attivita svolte mediante I'uso della specifica attrezzatura per la quale deve essere conseguita I'abilitazione,
responsabilita dell’operatore.

i NOTA BENE: tale modulo costituisce credito formativo per i corsi di specifica abilitazione di altre attrezzature di lavoro :

SIMILI. In tali casi, dunque, va effettuato una sola volta.
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v/ MODULO TECNICO

Durata: variabile da 2 a 7 ore in relazione alla tipologia dell’attrezzatura per cui deve essere conseguita |’abilitazione;

Contenuti: variabili in relazione alla tipologia dell’attrezzatura per cui deve essere conseguita |’abilitazione. In generale tale
modulo puo riguardare le caratteristiche, la terminologia, i dispositivi di comando e di sicurezza delle attrezzature oggetto
del corso, i relativo controlli, le modalita di uso in sicurezza, ecc.

v/ MODULO PRATICO SPECIFICO

Durata: variabile da 4 a 7 ore in relazione alla specifica tipologia dell’attrezzatura e/o alle specifiche sottocategorie di
attrezzature per cui deve essere conseguita |’abilitazione

(ad esempio — non esaustivo — per le piattaforme di lavoro mobili elevabili vi sono diversi moduli pratici a seconda del tipo di P.L.E: PLE
che operano su stabilizzatori, PLE che possono operare senza stabilizzatori, ecc; per i carrelli elevatori vi sono diversi moduli pratici a
seconda che si tratti di carrelli elevatori industriali, a braccio telescopico, ecc.; per i trattori agricoli forestali si differenziano per trattori a
ruote e cingoli; ecc.).

Contenuti: variabili in relazione alla specifica tipologia dell’attrezzatura e/o alle specifiche sottocategorie di attrezzature
per cui deve essere conseguita |'abilitazione. Tale modulo comprende le esercitazioni pratiche operative considerando sia
condizioni di utilizzo normale e anormale prevedibile (es. guasto), sia quelle straordinarie e di emergenza.

2. RICONOSCIMENTO DELLA FORMAZIONE PREGRESSA

Sono RICONOSCIUTI VALIDI i seguenti corsi GIA EFFETTUATI AL 12 MARZO 2013 (si riportano a fianco le prescrizioni previste
per eventuali integrazioni/aggiornamenti):

REQUISTI DEI CORSI GIA’ SVOLTI AL 12 MARZO 2013 OBBLIGHI DI INTEGRAZIONE/AGGIORNAMENTI
a) corsi composti di modulo teorico e pratico con verifica finale In tal caso si ritiene valida I'abilitazione e ’OBBLIGO DI PRIMO
di apprendimento la cui durata complessiva NON é stata AGGIORNAMENTO scatta
inferiore a quella prevista secondo i nuovi criteri (vedere
specifico allegato dell’Accordo Stato — Regioni del 22/02/12 a 5 anni dal superamento della verifica finale di apprendimento
relativo alla specifica attrezzatura) svolta

In tal caso I'abilitazione & ritenuta valida SOLO SE la formazione
svolta viene INTEGRATA con il modulo di AGGIORNAMENTO

b) corsi composti di modulo teorico e pratico con verifica finale
di apprendimento la cui durata complessiva é stata inferiore
a quella prevista secondo i nuovi criteri (vedere specifico
allegato dell’Accordo Stato — Regioni del 22/02/12 relativo alla
specifica attrezzatura)

ENTRO IL 12 MARZO 2015!

L’attestato avra poi validita 5 anni dalla data di tale aggiornamento

In tal caso I'abilitazione & ritenuta valida SOLO SE la formazione
svolta viene INTEGRATA con il modulo di AGGIORNAMENTO E con
esecuzione di VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO

c) corsidi qualsiasi durata NON completati da verifica finale di
apprendimento ENTRO IL 12 MARZO 2015!

L’attestato avra poi validita 5 anni dalla data di superamento della
verifica finale di apprendimento.

CASO PARTICOLARE — SETTORE AGRICOLO

Possesso AL 12 MARZO 2013 di esperienza DOCUMENTATA almeno
paria 2 anni

OBBLIGO DI AGGIORNAMENTO ENTRO IL 22/02/2017
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