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      Spett.le 

      AZIENDA CLIENTE 

Forlì, 16/01/2023 

   

Oggetto: Info 01-23 Novità Normativa Prevenzione Incendi  

Gentili Clienti, 
con la presente Vi informiamo della pubblicazione e l’introduzione dei nuovi DM inerenti la normativa di prevenzione 
incendi, quali: 

- DM 01/09/2021 Criteri generali per il controllo e la manutenzione degli impianti, attrezzature ed altri sistemi di 
sicurezza antincendio, ai sensi dell’articolo 46, comma 3, lettera a) , punto 3, del decreto legislativo 9 aprile 
2008, n. 81; 

- DM 02/09/2021 Criteri per la gestione dei luoghi di lavoro in esercizio ed in emergenza e caratteristiche dello 
specifico servizio di prevenzione e protezione antincendio, ai sensi dell’articolo 46, comma 3, lettera a) , punto 
4 e lettera b) del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 

- DM 03/09/2021 Criteri generali di progettazione, realizzazione ed esercizio della sicurezza antincendio per 
luoghi di lavoro, ai sensi dell’articolo 46, comma 3, lettera a) , punti 1 e 2, del decreto legislativo 9 aprile 2008, 
n. 81. 

 
Ad oggi sono completamente ed interamente attuativi, nonché in vigore, il DM 02/09/2021 ed il DM 03/09/2021, 
mentre l’intero DM 01/09/2021 entra in vigore a partire dal 25 settembre 2022, con le modifiche sopra enunciate, ad 
esclusione dell’articolo 4 dello stesso D.M. la cui entrata in vigore è stata prorogata al 25 settembre 2023 
Tali DM sostituiscono ed abrogano il D.M. 10/03/1998 “Criteri generali di sicurezza antincendio e per la gestione 
dell’emergenza nei luoghi di lavoro”. 
 
Vi riportiamo le principali novità introdotte: 

• modifica della periodicità per l’aggiornamento della formazione degli addetti al servizio antincendio, che dovrà 
avvenire entro 5 anni dalla data di svolgimento dell’ultima attività di formazione o aggiornamento; 

• per gli addetti al servizio antincendio che hanno frequentato il corso di formazione o di aggiornamento da più 
di 5 anni, l’obbligo di aggiornamento si ritiene ottemperato frequentando un corso di aggiornamento entro 12 
mesi dalla data di entrata in vigore del suddetto decreto, pertanto entro 04/10/2023; 

• introdotto un vero e proprio MINI-CODICE per la valutazione del rischio di incendio, il quale va a specificare 
nel dettaglio le misure che devono essere adottate nei luoghi di lavoro cosiddetti a basso rischio di incendio; in 
particolare fa riferimento a misure di prevenzione e protezione antincendio oltre che misure organizzative e 
gestionali antincendio; 

• nuove disposizioni anche relativamente al piano di emergenza; 

• vengono definiti anche gli obblighi dei datori di lavoro, che rischiano la sospensione dell'attività in caso di gravi 
inadempienze. 

 
PER CONSULTARE IL TESTO NORMATIVO UFFICIALE… FAI CLIC QUI… 

 
Restiamo a Vostra disposizione per ulteriori informazioni e per l’affiancamento della nostra consulenza tecnica in 
materia. 

Cordiali Saluti, 

Relyon srl Società Unipersonale 
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